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Na temelju alanka 13. i 18. zakona o udrugama (Narodne novine brcj 74114, 7o/L7, gal1gl

Skupitina Udruge, odtiana dana 3L.12.2021. doniiela je:

STATUT UDRUGE

INFORMO - Udruga za poticanje zapolljavania, struEnog
usavrlavanja i obrazovanja

II. NAZIV UDRUGE

alanak 2.

Naziv udruge glasi: INFORMO, kao skraaenica izvedena i2 rijeai: informiranje - obrazovanje -
motiviranje.
Puni naziv UdruSe glasi: INFoRMO - Udruga za poticanje zapoSliavanja, struCnog

usavr!avanja i obrazovanja.
Skraaeni naziv Udruge jest: Udruga INFORMO

Naziv udruge u prijevodu na talijanskom jeziku glasi: INFORMO - Associazione per

l'inserimento lavorativo e la formazione professionale

Skradeni naziv Udruge na talijanskom Slasi: Associazione INFORMO

r
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informo

alanak 3.

Sjediite Udruge je u 5. Catarini 9, Vodnjan-DiSnano Odluku o promjeni siediita Udruge

donosi Preds.iednik/ica. Promjena sjedista mora se u roku od maksimalno 30 dana prijaviti
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I. OPCE ODREDBE

tlanak 1.

Ovim Statutom uretluje se naziv i sjediite, podruaje djelovanja, zastupanje, cilievi i

djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge, naain ostvarivanja javnosti rada, ilanstvo,
prava, obveze iodgovornosti ilanova u udruzi, unutarnji ustroj, tijela udruge, njihov sastav,

ovlasti, natin odluaivanja, uvjeti inaain izbora iopoziva, trajanje mandata te odgovornosti
alanova, imovina i raspolaganje s njom, te moguiom dobiti, naain stiecanja te imovine, te
prestanak rada udruge iimovina u sluaaju prestanka, udruiivanje u saveze ili zajednice

udruga i ilanstvo u medunarodnim udrugama. Udruga je osnovana sa ciljem poticanja

2apoiljavanja istrutnog usavriavanja iobrazovanja nezaposlenih kao izaposlenih koji iele
promijeniti posao, kao oblik dobrovoljnog udruiivanja sa sjediitem u Republici Hrvatskoj bez

namjere stjecanja dobiti.



r

tijelu uprave nadleinom za njenu registraciju.

elanak a.
Udruga ima peiat koji je Eetvrtastog oblika isadrii naziv isjediite Udruge, te se koristi za
ovjeravanje akata i pisama u javnoj uporabi.

III. PODRUOE DJELOVANJA

elanak 5.
udruga djeluje na podrudju rstarske zupanije, te po potrebi ina podrutju cijere Repubrike
Hrvatske i svijeta. Udruga osobito djeluje na organiziranim javnim manifestacijama u zemrji i
inozemstvu, kao 5to su: kongresi, seminari, predavanja isl.

flanak 6.

Udrugu zastupa ipredstavlja predsjednik/ica udruge, a u njegovoj odsutnosti zamjenjuje ga
osoba koju posebno pismeno ovrasti. skupltina moie ovrastitr i druge osobe za zast;;anje
Udruge.

I
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IV, CIUEVI UDRUGE

Clanak 7.
osnovni cilj Udrugeje pozitivan utjecai na osobni, profesionalni iteritorijalni razvoj zajednice
kroz:
- educiranje
- informiranje
- umreiavanje
- suradnju
- projektiranje

V. CIUANE SKUPINE

Clanak 8.
Ciljane skupine Udruge su sljedeie:
1. Akademska zajednica
2. Darovita djeca i mladi
3. Djeca - opda populacija
4. Gradani - opda populacija
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5. lnovatori
6. Lokalna i regionalna samouprava
7. Mali isrednji poduzetnici iobrtnici
8. Manjine - opdenito

, 9. Predstavnici medija
10. Mladi - opia populacija

11. Nacionalne manjine
12. Nezaposleni
13. Obitelji
14. Odgojno - obrazovne ustanove
15. Odgojno - obrazovni djelatnici
16. Osobe s invaliditetom
17. Osobe s intelektualnim poteikodama
18. Osobe starije iivotne dobi
19. Osobe u riziku siroma5tva i siromaine osobe

20. Ovisnici i lijeteni ovisnici
21. Poljoprivrednici i ribari
22. Poslodavci

23. Poslovne organizacije
24. Potroiaai
25. Roditelji
26. Ruralno stanovniStvo
27. Stanovnici poslijeratnih zajednica

28. Studenti
29. Trudnice
30. Turisti
31. Turistidki djelatnici
32. UEenici

33. Udruge i gratlanske inicijative

34. Umirovljenici

' 35. Ustanove socijalne skrbi

36. Volonteri
37. Zatvorenici i biv!i zatvorenici

38. Zene

39. Zene poduzetnice

40. Zene pripadnice nacionalnih manjina

41. Zene ruralnih Podrui.ia
42. iene irtve obiteljskog nasilja

43. Zene s invaliditetom
44. Zrtve nasilja.

45. D.ieca s poteikoaama u razvoju

11['!,'i.tilili.

INFORMO - udruga za poticanje zapo5liavanla, struEnog usavr5avania i obrazovanja
Ulica S.Caterina 9; 52215; Vodnjan - Dignano

OIB:29827599150 I RNO:0093777 I IBAN: HR 5524020061100432901 I

SWIFT: ESBCHR22XXX

www.informo.hr I info(oinformo.hr I +385 52 512 318 I +385 98 U26 465



I
informo www.informo.hr I in inform .hr

INFORMO - udruga za poticanje zapoiljavanja, struanog usavrsavanja i obrazovanja
Ulica S.Caterina 9;52215; Vodnjan - Dignano
OIB:29827599150 I RNO:0093777 I |BAN: HR 5524020061100432901 I
SWIFT: ESBCHR22XXx

I +385 52 512 318 I +385 98 1726 465

VI. DJEI.ATNOSTI UDRUGE

Clanak 9.
Podruija djelovanja udruge su:
1. Demokratska politidka kultura
2. Gospodarstvo
3. Kultura iumjetnost
4. Meclunarodna suradnja
5. Obrazovanje,znanostiistraiivanje
6. Odriivi razvoj
7. Socijalnadjelatnost
8. Sport
9. Tehniika kultura
10. Zaitita okoliSa i prirode
11. Ostala podruija djelovanja

elanak 10.
Djelatnosti udruge prema klasifikaciji djelatnosti udruga su sljedeie:
1. Obrazovanje za demokratsko gradanstvo
2. Prevencija nasilja
3. Volonterstvo
4. Promicanje druitvene solidarnosti
5. lnterkulturaln i dijalog
6. Razvoj civilnog dru5tva
7. Razvoj lokalne zajednice
8. Javno informiranje i mediji
9. Poljoprivreda
10. Socijalno poduzetniStvo
11. Knjiievno - nakladnidka djelatnosti
12. Pravo na pristup informacijama
13. Pravo na zaititu osobnih podataka
14. Suzbijanje izaltita od diskriminacije
15. Zastita prava nacionalne manjine
16. Razvojna suradnja
17. Medunarodna prijateljstva
18. Ostale djelatnosti iz podrudja medunarodne suradnje
19. Odgoj i obrazovanje
20. Znanost, strutni rad iistraiivanje
21. Ostale djelatnosti iz podrudja obrazovanja, znanosti i istraiivanja
22. Razvoj ruralnih podruija
23. Razvoj urban ih podrudja
24. Odriivi gospodarski razvoj
25. Ostale djelatnosti iz podrudja odriivog razvoja

JlltlTi,,ilslr,
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25. Socijalna pomoi i podr5ka

27. Socijalne usluge
28. Organiziranje i provotlenje sportskih natjecanja i sportskih priredbi
29. lnformatika i raEunarstvo
30. lnovatorstvo
31. Cjeloiivotno uEenje u tehnidkoj kulturi
32. Poticanje kreativnosti istvaralaitva djece i mladih u tehniikoj kulturi
33. zaitita okoliSa

34. Energetska ufinkovitost iobnovljivi izvori energije
35. Ostale djelatnosti iz podrutja zaitite okoliia iprirode
36. Prevencija ovisnosti
37. Graditeljstvo

elanak 1t.
Radi ostvarivanja ciljeva iz tlanka 7. Udruga de obavljati ove djelatosti, odnosno poslove:

1. Poticati na obrazovanje i razvoj putem edukacije
2. lnformiranje o aktualnostima iz poduzetniitva i gospodarstva RH iEU, otvorenim
natjeaajima za financiranje projekata i poslovnih planova i moguinostima
(samo)za poiljavanja
3. Kreiranje i provotlenje inovativnih edukativnih aktivnosti
4. Poticanje za poiljavanja i samozapolljavanja
5. Razvoj demokratizacije i aktivnog graalanstva

6. Promicanje volonterstva i provodenje volonterskih aktivnosti
7. Pruianje podrike gratfanima, organizacijama i institucijama u svim fazama razvoja i

provedbe projekata
8. Pronalaienje izvedivih praktiinih rjeienja u skladu s potrebama korisnika itriiSta
9. Razvoj, koordinacija i implementacija projekata i projektnih aktivnosti
10. Unaprjedenje razvoja (5ire) lokalne zajednice

11. Pruianje podrlke osobama s posebnim potrebama i osobama s invaliditetom u svim

fazama razvoja i provedbe projekata

12. podignuti razinu znanja i informiranja gracfana, posebice mladih, o EU fondovima i

programima financiran.la te moguinostima sudjelovanja gratlana u razliiitim programima

koji potiEu zapoiljavanje, razvoj vjeltina i poduzetnistvo

13. Razviti kvalitetu politika, treninga, projekata i partnerstava uzimajudi u obzir potrebe

krajnjih korisnika
14. Poveiati povlatenje novca iz EU fondova

15. Promicati aktivno graalanstvo icjeloiivotno uaenje

16. Promicanje drultvene solidarnosti

17. Vrliti usluge adaptacije iizgradnje
18. Kroz coworking iColiving sustav pruiati kreativcima, inovatorima i poduzetnicima mjesto

za njihov osobni, profesionalni i poslovni razvoj

11'J[','l'ti"l?H'
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VII. GOSPODARSKE DJELATNOSTI

Clanak t2.
Radi financiranja svojih aktivnosti Udruga moie obavljati sljedeie gospodarske djelatnosti:
1. Usluge informacijskog druitva
2. Obavljanje trgovaikog posrednovanja na domadem i inozemnom triistu
3. Zastupanje domadih i inozemnih tvrtki
4. Djelatnost pruianja usluga elektroniikih publikacija
5. Savjetodavne djelatnosti
6. Savjetovanja u vezi s upravljanjem
7. lzdavadke djelatnosti
8. Pruianje intelektualnih usluga
9. lstraiivanje triiiSta i ispitivanje javnog mijenja
10. Ostalo obrazovanje i pouiavanje.
11. Usluga adaptacije i izgradnje

ilanak 14.

INFORMO - udruga za poticanje zapolljavanja, struinog usavriavanja i obrazovanja
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VIII. JAVNOST RADA UDRUGE

Clanak 13.
Rad Udruge je javan.
Udruga ostvaruje javnost rada preko vrastitih birtena, odriavanjem skupova i predavanja,
preko sredstava javnog priopdavanja, usmenim i pismenim obavjeitavanjem iranova Udruga
obavjeStava svoje dlanove o svom radu na sjednicama skup5tine, a izmeiu zasjedanja preko
biltena Udruge, odriavanjem informativnih sastanaka, radionica i slidno.

Rad Skupitine Udruge je javan, a javnost se moie iznimno iskljuiiti ako se na sjednici
raspravlja o vainim interesima Udruge za koje skupltina odluti da se o njima treba
raspravljati bez prisutnosti javnosti s obzirom na sadriaj problematike koja bi se odnosila na
osobne interese ilanova Udruge, a javno iznoienje 5tetiro bi ugredu udruge iri njezinim
interesima.

Udruga je obvezna ovra5tenim driavnim inspekcijskim i drugim nadzornim tijerima dati nauvid, ili staviti na raspolaganje isprave i pismena, podatke i knjige o poslovanju Udruge.

x. euNsTVO

elanak t5.
elanom Udruge mogu biti fiziike.osobe driavljani Republike Hrvatske koje su zainteresiraneza rad u udruzi, te pravne osobe koje dlerulu na podrudju Repubrike Hrvatske. franoviUdruge mogu biti strane fizidke ipravne oioue poa rry"iir. predvicrenim zakonom iovimstatutom' Pravne osobe iranstvo ostvaruju putem ovraStenog predstavnika kojeg imenuje
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PoEasni ilanovi
Potasnim ilanom udruge moie postati fizitka osoba iri pravna osoba iz Hrvatske i
inozemstva, a na osnovi naroiitih zasluga ili doprinosa u ostvarivanju ciljeva Udruge, te
prihvaianjem statuta Udruge.
Pridruieni dlanovi imaju jednaka prava kao redovni 6lanovi, ali nemaju pravo birati i biti
birani u tijela Udruge, kao ni pravo odluiivanja.

Podasnog ilana predlaie redovni ilan, a prijedlog potvrduje Skupltina Udruge.

alanak 20.
Prava i obveze redovnih ilanova
Prava redovnih dlanova Udruge su:
- da sudjeluju u programima Udruge
- da sudjeluju u radu Skup5tine
- da biraju i budu birani u tijela Udruge
- da budu obavje5iivanio radu Udruge injezinih tijela
- da daju prijedloge, miSljenja iprimjedbe na rad tijela Udruge

Obveze redovnih dlanova Udruge su:
- da rade na ostvarivanju ciljeva Udruge ipromidibi zajednidkih uvjerenja, interesa iciljeva
- da se dostojanstveno is postovanjem odnose prema ugledu Udruge
- da Stite zajednidke interese Elanova Udruge kao i Udruge u cjelini
- da se pridriavaju Statuta i pravilnika Udruge
- da se odazivaju na sjednice Skupjtine itijela u koje su odabrani

alanak 21.
Prava i obaveze pridruienih 6lanova
Prava iobveze pridruienih 6lanova Udruge su:
- da sudjeluju u programima Udruge
- da pomaiu u radu redovnim ilanovima, prema svojim mogudnostima, te aktivno

sudjeluju u promicanju ciljeva iprograma Udruge
- da se pridrZavaju Statuta i Pravilnika Udruge
- da se dostojanstveno is po5tovanjem odnose prema ugledu Udruge
- da ltite zajedniike interese tlanova Udruge kao iUdruge u cjelini
- da budu obavjeiiivani o radu Udruge i njezinih tijela
- da daju prijedloge i miiljenja tijelima udruge, vezano uz rad Udruge

Clanak 22.

Prestanak tlanstva
elanstvo u Udruzi prestaje:
- izjavom o istupanju iz Udruge
- smrdu ilana Udruge
- iskljudivanjem ilana iz Udruge
- nepladanjemilanarine
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osoba ovlaltena za zastupanje pravne osobe. lsta osoba ne moie biti predstavnik vise

alanova Udruge.

alanom Udruge postaje se ispuniavanjem pristupnice, predstavljanjem na sjedniciSkupitine i

odlukom skupitine o primanju u tlanstvo iupisom u Evidenciju ilanova Udruge. Odluku o
visini godiSnje ilanarine idinamici plaaanja za sljedetu godinu donosi skupitina, na zadnjoj

redovnoj sjednici Skupitine u kalendarskoj godini.

alanak 16.

alanovi Udruge mogu imatistatus
- redovnog alana
- pridruienog tlana
- poaasnog alana

alanstvo u udruzije dobrovoljno.

Clanak 17.
Redovnillanovi
Redovnim alanom udruge moie postati fiziaka osoba koje najman.ie 3 godine uzastopno
djeluju u Udruzi.

Redovnim ilanom moie takoder postati, na vlastiti zahtjev, pridruieni ilan Udruge koji

svojim kontinuiranim zalaganjem isvojim vjeltinama znaaajno doprinosi ostvarivanju
programa i ciljeva udruSe, prema odluci Skupitine.

Redovnim ilanom Skupitina moie imenovati osobu koja je svojim dugorotnim
dokazala da djeluje po principima ciljeva udruge. Redovnim se ilanom
dvotredinskom vedinom svih alanova Skupitine.

radom
postaje

Redovnom ilanu koji nije aktivan u radu udruge u razdoblju od dvije kalendarske godine za

redom, i koji se u tom .azdoblju nije odazivao na s.iednice skupStine, prestaje status
redovnog ilana.

Osoba iz stavka 4. ovoga ilanka moie ponovo postati redovni alan, na vlastiti zahtjev, kada
se ponovo aktivira u radu udruge za tekuiu kalendarsku godinu.

ehnak 18.
Pridruleni tlanovi
Pridruienim alanovima smatraju se volonteri, zaposlenici udruge, vanjskisuradnici.
Pridruieni ilanovi mogu sudjelovati na izbornoj skupitini, ali nemaju ovlasti u donoienju
odluka.
Pridruieni alanovi ima.iu jednaka prava kao redovni alanovi, ali nemaju pravo birati i biti
birani u tijela lJdruge, kao ni pravo odluaivanja.

elanak 19.
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I
INFORMO - udruga za poticanje zapoSliavania, struEnog usavr5avanja i obrazovanja
Ulica S.Caterina 9; 52215; Vodnjan - Dignano
OIB:29827599150 I RNO: OO93777 I IBAN: HR 5524020061100432901 I

SWIFT: ESBCHR22xxx
www.informo.hr I info@informo.hr I +385 52 512 318 I +385 98 1726 455informo

ilanak 23.
lskljuEivanje ilana iz Udruge
Postupak iskljuiivanja dlana iz Udruge pokreie Skupitina na prijedlog redovnog 6lana u

sluiaj u:

- kada 6lan bitno naruSava ugled Udruge
- kada Elan u svojem radu postupa protivno odredbama Statuta i Pravilnika.

elan se iskljuiuie iz Udruge na temelju odluke o iskljudenju, koju donosi Skupitina. Protiv

odluke o iskljutenju dlan moie podnijeti ialbu Skupitini Udruge u roku od 15 dana od dana

primitka odluke. Skupitina je duina donijeti odluku o ialbi u roku od 30 dana od dana
primitka ialbe. Odluka Skupitine o ialbi je konaina.

elanak 2+.

Popis Elanova Udruge, u elektroniikom obliku, vodi Tajnik/ica Udruge, te se brine o
redovitom uskladenju stanja popisa ilanstva. Popis Elanova sadrii podatke o osobnom imenu
(nazivu), osobnom identifikacijskom broju (OlB-u), datumu rodenja, datumu pristupanja

udruzi, kategoriji ilanstva, te datumu prestanka ilanstva u udruzi. Popis ilanova je dostupan

na uvid svim ilanovima i nadleinim tijelima, na zahtjev.

X. UDRUZIVANJE IUSTROJSTVO UDRUGE

elanak 25.
Udruga se moie udruZivati u saveze ili zajednice udruga. Udruga se moie uilanjivati u

medunarodne udruge.
Odluku o udruiivanju odnosno utlanjenju donosi Skup5tina Udruge.

Udruga moie osnivati ustrojstvene oblike - podruinice, a odluku o tome donosi Skupitina

udruge te ista imenuje osobu ovlaStenu za predstavljanje podruinice Udruge. Podruinice

nemaju pravnu osobnost.

XI. UNUTARNJI USTROJ UDRUGE

tlanak 26.
Radi obavljanja djelatnosti, odnosno poslova Udruga moie imati tajniStvo, vanjske suradnike,

pravno-savjetodavnu i knjigovodstvenu sluibu.
privremeno ili za odretleno razdoblje obavljanje poslova iz stavka 1. ovog tlanka, Udru8a

moie povjeriti drugoj pravnoj osobi putem sklopljenog ugovora.

XII. UPRAVUANJE UDRUGOM ITlJEIA UDRUGE

Clanak 27.
Tijela Udruge su:

Skupltina Udruge,

11'J["'l,ti',llli,'
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Predsjednik/ica Udruge,
Podpredsjednik/ica Udruge,
Upravni odbor Udruge,
Tajnik/ica Udruge

Clanak 28.
SI(UPSTINA
skupitina je najviSe tijelo Udruge. skupltinu 6ine svi dlanovi Udruge. Skupitina radi na
sjednicama koje mogu biti redovite iizvanredne.
skupstina se u pravilu odriava u sjediitu udruge, ako odrukom predsjedniitva udruge nije
odluieno drukiije. Skupitina udruge moie se odriati ina daljinu (elektronski putem e--poite,
konferencijske veze putem skype, Zoom ili druge platforme za komunikaciju na daljinu).
Redovite sjednice skup5tine odriavaju se najmanje jednom u tijeku kalendarske godine, a
izvanredne sjednice mogu se sazvati po potrebi kada to odlu6i predsjednik/ica Udruge ili na
prijedlog najmanje tri tlana Udruge.

Ukoliko Predsjednik/ica Udruge ne sazove izvanrednu skupitinu na prijedlog najmanje tri
ilana Udruge u roku od 15 dana, Skupltinu mogu sazvati sami predlagaii.
sjednice skupitine saziva predsjednik/ica Udruge najmanje osam dana prije odriavanja, a
vodi ih Predsjednik/ica Udruge, a u sludaju sazivanja skupltine po predlaiadima, sjednicu
vodi jedan od dlanova Skup5tine kojeg ona za tu svrhu izabere.

Poziv za sjednicu skupitine upu6uje se ilanovima na poitansku adresu i/ili adresu
elektronske poite koja je navedena u popisu 6lanova.
U sludaju isteka mandata tijela Udruge skupitinu saziva zadnji predsjednik upisan u Registar
udruga RH, u roku od 60 dana od isteka mandata tjera udruge. u protivnom, skupitina 6e se
sazvati na zahtjev % dlanova u postupku za sazivanje izvanredne skupitine.

tlanak 29.
skup5tina moie pravovarjano odrudivati ako je prisutna natpolovi6na veiina redovnih
tlanova. Skupitina svoje odluke donosi dvotredinskom veiinom prisutnih redovnih ilanova.
Skupitina:

o donosi Statut te izmjene i dopune Statuta na prijedlog najmanje tri ilana Udruge,o donosi zavrlni radun,
. utvrduje program rada ifinancijski plan za tekuiu godinu,. usvaja izvje5taj o radu ifinancijski izvjeitaj za prethodnu godinu,. bira irazrjeiava predsjednika/ice Udruge te razmatra izvjestaje o njegovom radu,o donosi u sluiaju potrebe odluku o osnivanju radnih tijela Udruge,o odlutuje o prestanku rada Udruge,
o odluiuje o nadinu realizacije programa Udruge,o odluduje o nadinu ulaganja dobiti radi unapredenja djelatnosti irada Udruge,r donosi odruke o udruiivanju iri udranjenju u saveze iri zajednice udruge t-e odruke oosnivanju podruinica Udruge.
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elanak 30.
PREDSJEDNIK/ICA UDRUGE

Predsjednika/icu Udruge bira Skupitina na vrijeme od 4 (aetiri) godine s time da moie biti
ponovno iza bran.
Predsjednik/ica Udruge:

. zastupa i predstavlja Udrugu u javnosti,

. izvr5ava odluke Skupitine Udruge,

. obavjeitava Elanove o aktivnostima Udruge,

. rukovodi i upravlja radom Udruge sukladno odlukama Skupltine, zakonom i

Statutom,
. odgovara za zakonitost rada Udruge,
. brine o provodenju ciljeva i djelatnosti Udruge,
. podnosi Skupitini Udruge izvje5taj o svom radu ifinancijski izvje5taj,
. brine o prikupl.ianju novEanih sredstava radi ostvarivanja ciljeva idjelatnosti Udruge,
. saziva Skup5tin u,

. vodi registar dlanova Udruge,

. u sludaju odsutnosti Predsjednika/ice zamjenjuje ga 6lan kojeg on pismeno ovlasti

. Predsjednik/ica je odgovoran/na u radu Upravnog odbora

. na pofetku svake godine podnosi narativno ifinancijsko izvjeide Upravnom odboru.

tlanak 3t.
DOPREDSJEDNIK/ICA UDRUGE

Dopredsjednik/ica Udruge u sludaju odsutnosti ili sprijetenosti, Predsjed nika/icu u svim

poslovima zamjenjuje Dopredsjednik/ca. Dopredsjednika/icu Udruge bira Skup5tina Udruge

na mandat od ietiri godine.

elanak 32.
TAJNIK/ICA UDRUGE

Tajnika/icu Udruge bira i imenuje Skupitina na mandat od tetiri godine za obavljanje strutno

administrativnih poslova u Udruzi. Tajnik/ica Udruge vodi i registar dlanova udruge.

elanak 33,
UPRAVNI ODBOR

upravni odbor je upravno tijelo Udruge koje obavlja poslove i zadatke izmeclu dviju s.iednica i

zasjedanja skupStine. Upravni odbor ima 3 Elana. lzbor ilanova upravnoS odobra bira

Skupitina Udruge na lzbornoj skupitini svake 4 godine.

sjednice upravnog odbora saziva predsjednik/ica Upravnog odbora. u sludaju njegove

sprijetenosti radom Upravnog odbora predsjedava dopredsjednik/ica Upravnog odbora.

sjednice Upravnog odbora odriavaju se po potrebi, a najmanje jednom (1) godilnje. Upravni

odbor pravovaljano odluiuje, ako je na sjednici nazodno viSe od polovice njegovih tlanova.

Upravni odbor odluduje vedinom Slasova izabranih dlanova'

elanak 34.
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XIII. IMOVINA I RASPOIAGANJE SREDSTVIMA

elanak 38.
lmovinu Udruge iini vrijednost opreme i inventara, te vrijednost novdanih sredstava koja senalaze na iiro radunu kod FINA-e njenog sjedi5ta.
lzvori sredstava iz stavka 1. ovog dlanka su:

prihodi od samostalne djelatnosti,
sponzorstva i pomodi pravnih i fizidkih osoba,
donacije lokalne zajednice i ustanova,

INFORMO - udruga za poticanie zapo5ljavanja, struinog usavriavanja i obrazovanja
Ulica S.Caterina 9; 52215; Vodnjan - Dignano
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Upravni odbor ima sljedeie ovlasti:
- utvrduje prijedlog statuta odnosno njegove izmjene i dopune utvrduje prijedrog op6ih
akata koje donosi Skupitina
- donosi opde i pojedinaine akte za koje je ovlaiten Statutom
- priprema sjednice skupitine Udruge, vodi iorganizira rad i djerovanje Udruge izmedu
sjednica Sku pitine
- donosi odluku o dodjeli nagrada idrugih priznanja
- donosi odluku o visini ilanarine
- skrbi o imovinsko-pravnim ifinancijskim pitanjima Udruge
- predlaie tajnika/cu Udruge
- provodi stegovne postupke
- donosi odluke povodom prigovora i upozorenja 6rana Udruge u vezi nepravirnosti u
provedbi Statuta
- obavlja i druge poslove sukladno ovom Statutu

flanak 35.
Za rad u pojedinim podrudjima djelovanja Udruge Skupitina/ predsjednik ili drugo izvrino
tijelo mogu osnovati starne ipovremene komisue iri druga radna tijera udruge. o}ukom o
osnivanju komisije ili radnih tijera utvrttuje se njihov sastav, zada6a, vrijeme za koje se
osnivanju i odgovornost za obavljanje poslova.

elanak 36,
RADNA TIJETA

U Udruzi se mogu osnivati radna tijera s odredenim zadatkom isvrhom u okviru ciljeva i
djelatnosti udruge na odretleno ili neodredeno vrijeme kao povremena, ovisno o odruci
Skupitine udruge ili Predsjednika/ice Udruge. o svom radu radno tijelo duino je podnijeti
izvjeitaj skupstini Udruge ili predsjedniku/ici udruge ovisno o tome na temelju iije odluke je
osnovano.

elanak 37.
RJESAVANJE SPOROVA I SUKUBA INTERESA
U sludaju sporova i sukuba interesa unutar udruge, udruga formira tijero za rjelavanje
sporova na tiju odluku nezadovoljni ilan ima pravo ialbe Skupltini.
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4. drugi2akonom dopuiteniprihodi

alanak !9.
Materijalno i financijsko poslovanje Udruge vodi se sukladno propisima za neprofitne
orBanizacije. Obavljanje knjigovodstveno-raaunovodstvenih, pravnih, financi.iskih idrugih
poslova za potrebe Udruge obavlja pravna osoba, koju odredi predsjednik/ica Udruge.

XIV. PRESTANAK UDRUGE

alanak 42.
Udruga moie prestati s radom u sluiajevima predvialenim zakonom ili dvotredinskom {2/3)
odlukom Skupitine.

alanak 43.
Likvidator je flziaka ili pravna osoba koju im€nuje Skupitina udruge i koja je kao likvidator
upisana u registar udru8a. Likvidator ne mora biti ilan udruge. Likvidator zastupa udrugu u

postupku likvidacije.

alanak 44.
U sluaaju prestanka rada Udruge Skupitina donosi odluku o doniranju preostale imovine
drugoj udruzi i/ili druitvenoj organizaciji u lokalnoj zajednici koja nastavlja isti isliani rad

Udruge.

Clanak 45.
Prestanak Udru8e ae se pismeno objaviti svim njenim tlanovima s podacima o materijalnom

stanju nakon likvidacije.

lsprave o poslovanju Udru8e nakon njenog prestanka, iuvat te predsjednik/ica ili osoba koju

on odredi.

XV. ZAVRSNE ODREDBE

alanak 46.
Stupanjem na snagu ovog Statuta presta.ie vrijediti Statut udruge usvoien na sjednici 26.

kolovoza 2015. kao i sve njegove izmjene i dopune

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja na sjednici Skupitine
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Clanak 40.
Udruga moie imati dobit, ako po namirenju svih troikova poslovania za proteklu godinu

iskaie pozitivniostatak. Dobit se koristiza unapredenje djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi
Udruge.
odluku o uporabi dobiti donosiskupitina.

alanak 41.
Udruga odSovara za svoje obaveze cijelom svojom imovinom.
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ehnak 47.
Autentifno tumaienje odredaba ovog Statuta daje Skupitina na svojim sjednicama, a izmedu
dva zasjedanja skupitina za odredeni srutaj daje predsjednik/ica Udruge.

U Vodnjanu, 31. prosin ca 2O2t. godine

Predsjednik Udruge:
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IsTARSKA Zupauul, upRAVNl oDJEL zA opcu UpRAVU I

IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE, ODSJEK ZI OPCC POSLOVE,
mlleanswo I osoBNA STANJA GRADANA, ovJERAVA ovAJ
TEKST STATUTA KOJI JE U SKLADU SA ZAKONOM O
UDRUGAMA (,,Narodne novine" broj 74114, 70117, 98119-proii5ceni
tekst).

KLASA: UPll-230-02122-02156
U R BROJ : 21 63-24-O2t 28-22-03
Pula, 03. 02.2022.
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